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Predmluva

Dokument "Skupinova certifikace hospodareni v lesich - pozadavky" byl vypracovan v ramci otevieného,
transparentniho a konzultaéniho procesu zalozeného na principu konsensu za Ucasti Sirokého spektra
zajmovych skupin.

Material byl predlozen narodnimu fidicimu organu Ceského systému certifikace lest k formalnimu
hlasovani. Schvalen byl jako technicky dokument TD CFCS 1002:2023 dne 24.5.2023.

Narodnim Fidicim organem Ceského systému certifikace lestl je zajmové sdruzeni pravnickych osob
PEFC Ceska republika, které tvofi zastupci z oblasti lesniho hospodaistvi, dievozpracujiciho primyslu
a ostatnich zajmovych skupin.

V tomto dokumentu jsou aplikovany standardy a postupy vytvofené Organizaci pro standardizaci (1ISO)
a Mezinarodnim akreditacnim férem (IAF) tak, jak jsou uvedeny v dokumentu PEFC ST 1002:2018
Skupinova certifikace hospodareni v lesich — pozadavky.

PEFC CR podporuje rovnost pohlavi. Takze kazdy termin v tomto dokumentu, ktery se vztahuje ke
konkrétni osobé& (napf. spravce, vlastnik, u€astnik) zahrnuje rovnéz zeny a muze, bez dalSiho
zdUraznovani.

Tento dokument rusi a nahrazuje technicky dokument TD CFCS 1002:2016 Pravidla pro certifikaci les(.
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Uvod

Skupinova certifikace predstavuje alternativni pfistup k certifikaci lesu, ktery umoznuje vlastnikim a
spravclm lesa, aby se dali dobrovolné certifikovat v ramci jednoho certifikatu a rozdélili si finan¢ni
zavazky vyplyvaijici z certifikace lesl i spoleénou odpovédnost za hospodareni v lesich. Tento pfistup
sméruje ke zlepseni Sifeni informaci a spoluprace mezi jednotlivymi vlastniky pfi obhospodarovani lesu.

Tento dokument je navrzen tak, aby umozfioval u¢ast v certifikaci lesa vlastnikim a spravctim lesl bez
ohledu na velikost lesniho majetku a druh vlastnictvi.
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1 Rozsah

Skupinova certifikace hospodafeni v lesich vyzaduje zalozit specifickou strukturu fizeni, ktera zastupuje
individualni vlastniky/spravce lesa v certifikaci lest s cilem zajistit spravné zavedeni standardu
udrzitelného hospodareni v lesich a poskytnuti spolehlivosti pfi certifikacnich ¢innostech zalozenych na
vzorkovani.

Pozadavky uvedené v tomto dokumentu jsou minimalini pozadavky PEFC CR na skupinovou certifikaci
lesi. Dokument popisuje organizaci a fizeni skupinové formy certifikace lest. Podrobné stanovi cile a
popisuje schéma skupinové certifikace, specifikuje Ukoly a povinnosti pro zastupce skupiny a usmérnuje
jednani a uréuje podminky Gcasti vlastnik/spravct lesti ve skupinové certifikaci.

2 Normativni odkazy

Pro Ggely tohoto dokumentu plati normativni odkazy uvedené v dokumentu TD CFCS 1001:2023 Cesky
systém certifikace lest — popis a souvislosti.

3 Terminy a definice

Pro u&ely tohoto dokumentu plati terminy a definice uvedené v dokumentu TD CFCS 1001:2023 Cesky
systém certifikace lest — popis a souvislosti.

4 Vzajemné vztahy skupinové certifikace
4.1 Popis skupinové organizace a jejich vzajemnych vztaha

4.1.1 Skupinova organizace je dobrovolné sdruzeni vlastnik( a spravct les, ucastnikl certifikace (dale
ucastnik), vytvofené za ucelem uplatfiovani PEFC narodniho standardu trvale udrzitelného hospodareni
v lesich (TD CFCS 1003) a jeho certifikace. V procesu certifikace je reprezentuje zastupce skupiny (dale
zastupce), ktery je drzitelem certifikatu.

4.1.2 Zastupce je ucastnik skupiny nebo jiny pravni subjekt zastupujici u€astniky a zmocnén jimi k
podani Zadosti o certifikaci dané skupiny.

4.1.3 VSichni u€astnici musi mit se zastupcem pravni nebo smluvni vztah a v procesu certifikace se
musi fidit spoleénym manazerskym systémem, ktery je definovan a ustanoven zastupcem, kde zastupce
provadi trvaly dohled a interni audit.

4.1.4 Formy a limitujici faktory pro vytvofeni skupinové organizace:

a) regionalni skupina: skupina vlastnikl a spravcu lest (véetné mistnich sdruzeni) bez ohledu na druh
vlastnictvi, rozmisténa (dislokovana) v jasné definovanych hranicich regionu CR s vymérou minimalné
50 % rozlohy lesu.

Poznamka: Vzhledem k tomu, Ze se nevytvorila odpovidajici regionalni struktura viastnik na vysSich
tizemné sprévnich celcich (VUSC) jako jednotkach tuzemni samospravy Ceské republiky, je mozné pro
ucely regionalni certifikace hospodareni v lesich podle Ceského systému certifikace lesti povaZzovat za
region uzemi celé Ceské republiky.

4.1.5 Na certifikaci se mohou na zakladé dobrovolnosti U¢astnit vSichni vlastnici a spravci lesq, jejichz
lesni pozemky se nachazeji ve vymezeném uzemi/regionu.

4.1.6 Vlastnici a spravci lesu mohou pozadat zastupce o ucast v certifikaci i b€hem platnosti certifikatu.
Podminkou uzavfeni smlouvy o pfistoupeni k certifikaci je UspésSné absolvovani uvodniho auditu.

4.1.7 Ugastnik vstupuje do certifikace zpravidla celym obhospodafovanym lesnim majetkem
nachazejicim se v daném uzemi. Pokud Uc€astnik vstupuje do procesu certifikace lesu jen ¢asti jim
obhospodafovaného majetku, je povinen mit zaveden systém pro oddélenou evidenci (separaci) dfevni
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suroviny, prodeje dfeva a zajistén pohyb dfevni hmoty tak, aby nedochazelo ke smichani
necertifikované dfevni hmoty s certifikovanou dfevni hmotou. Tento proces musi byt kontrolovan.

4.1.8 Zadost o Ugast na certifikaci podava statutarni organ v souladu se stanovenymi kompetencemi.

4.1.9 Mali vlastnici lest (zpravidla do 500 ha lesni plidy) mohou pro potfeby certifikace cilené (Ucelové)
zakladat mistni sdruzeni na bazi spole€ného OLH. V certifikaci vystupuji jako jeden ucastnik. Jejich
jménem jedna zplnomocnény zastupce, ktery zajiStuje technicko-organizacni zalezitosti souvisejici s
fizenim procesu certifikace v mistnim sdruzeni ve smyslu uzaviené smlouvy se zastupcem skupinoveé
organizace/drzitelem regionalniho certifikatu.

4.1.10 V pfipadé, Ze se ucastnik strukturalné ¢leni na uzemné ucelené organizacni jednotky (LHC), pro
které se vyhotovuje LHP, mohou se tyto ucastnit procesu skupinové certifikace samostatné.

4.1.11 Fyzické a pravnické osoby obhospodafujici les na zakladé smlouvy musi pfi Zzadosti o ucast v
certifikaci prokazat, Ze maiji uzavien platny najemni (pachtovni ¢i obdobny) vztah a existuje pisemny
souhlas vlastnika k certifikaci.

4.1.12 U&astnik ma vzdy moznost vypovédét svou udast, i bé&hem platnosti certifikatu.
4.1.13 Majetek ucastnik(, jehoz uzZivani je omezeno soudem, nemuze byt predmétem certifikace.

4.1.14 Naklady souvisejici s procesem skupinové certifikace lesl jsou podilové rozpocitany i¢astnikiim
certifikace.

4.2 Pochopeni potieb a oéekavani dotéenych zajmovych skupin

4.2.1 Zadatel o regionalni certifikat identifikuje zastupce dotéenych zajmovych skupin v certifikovaném
Uzemi, kterym naplfiovani standardu muze zpUsobit pfimou zménu v Zivotnich nebo pracovnich
podminkach nebo zajmové skupiny, které mohou byt uzivatelem standardu, a proto podiéhaji
pozadavkim standardu. Nasledny, nikoli vSak vycerpavajici seznam dotéenych zajmovych skupin a
jejich ocekavani muze byt relevantni pro systém fizeni skupiny.

Dotéené zajmové skupiny Ocekavani a pozadavky dotéenych
zajmovych skupin

implementace standardu muze zpUsobit pfimou zménu v Zivotnich nebo pracovnich podminkach
dodavatelé praci (kontraktofi) - MoZnost vykonu praci
- Vytvéfeni standardnich a bezpeénych
pracovnich podminek
- Hrazeni dohodnutych zavazk( za vykonanou

praci
zaméstnanci - Jistota prace, mzdy a socialniho zabezpeceni
vlastnici a spravci lesu - Srozumitelny a realizovatelny standard TUH

- Vytvoreni pfijatelnych a vhodnych podminek a
nastrojl pro moznost zabezpeceni polyfunkéniho
lesniho hospodafeni

- Udrzeni a zlep$ovani stavu lesl

- Piiméfené benefity (renta) vyplyvajici z
vlastnictvi lesl

ochrana pfirody CR - Hospodareni v lesich odpovidajici cilim
ochrany pfirody v certifikovaném uzemi
spravci vodarenskych zdroju - Hospodareni v lesich odpovidajici cilim

ochrany vod v certifikovaném uzemi

- Udrzeni nebo zlepSovani kvality a kvantity
produkce vody z lest

- Ochrana vodnich zdroji pfed znec€iSténim
mistni obyvatelstvo - Moznost vyuzivani lest pro rekreaci bez
omezeni
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- Vyuzivani lesa
nedfevnich)

- optimalizace tézby dreva

- optimalizace vyuzivani lesni dopravni sité pro
potfeby lesnictvi — pfiblizovani a doprava dfeva s
pfihlédnutim k jejich vyuzivani vefejnosti

produktud (dfevnich a

mistni samosprava

- Placeni odvodu a dani,

- PFiznivy vliv lesi na mistni obyvatelstvo

- Vyuzivani lesli pro rekreaci a sbér plodu
mistnim obyvatelstvem

- optimalizace vyuzivani mistnich komunikaci
lesni technikou

zajmové skupiny, které mohou byt uzivatelem
standardu, a proto podléhaji pozadavkim
standardu

- Moznost pfistupu k produktim z lesa - dfevni
hmoté
- Srozumitelny a realizovatelny standard TUH

zpracovatelé dieva

- Deklarovani puvodu dfeva z davéryhodnych

zdroja

- Dostatek vstupni suroviny na trhu

- Zachovani dynamické rovnovahy mezi stavem
lesa a stavy zvéfe - minimalizace 3$kod
zpUsobenych zvéri

- Vyuzivani lesu pro myslivecké Ucely

- Budovani mysliveckych zafizeni

Moznost provadét vyzkumnou &innost v lesnich
porostech

myslivecké organizace

védecké a vyzkumné instituce

4.2.2 Zastupce musi monitorovat a pfezkoumavat pozadavky dotéenych zajmovych skupin, které
odrazeji jejich potfeby a oekavani.

4.3 Predmét systému Fizeni skupiny

4.3.1 Definice

4.3.1.1 Organizovani, €innost a fizeni skupiny provadi pravnicka osoba / zastupce skupiny / drzitel
certifikatu. Zastupce pro naplnéni potfeb tohoto standardu musi zajistit potfebné strukturalni, materialni
a personalni podminky. Celkové odpovida za zajiSténi trvale udrzitelného hospodafeni v lesich na
certifikovaném Uzemi podle standard( udrzitelného hospodareni v lesich nebo dal$ich relevantnich
pozadavku certifikacniho systému. K tomuto uc€elu pouziva systém Fizeni skupiny.

4.3.1.2 Ugastniky skupiny jsou vlastnici a spravci lesu, ktefi maji vlastnické nebo uZivaci pravo na
hospodafreni v lesich.

4.3.1.3 Certifikovanym uUzemim je suma vymér lesi UcCastnikl certifikace pokrytych spole¢nym
certifikatem.

4.3.1.4 Skupinovy certifikat je dokument vydany certifikacnim organem na z&kladé provedeného auditu
potvrzujici soulad pozadavkl standardu udrzitelného hospodareni v lesich nebo dalSich relevantnich
pozadavku certifikacniho systému. Drzitelem skupinového certifikatu je zastupce skupiny.

4.3.1.5 Dokumentem potvrzujicim u€ast ve skupinové certifikaci lesa je osvédceni o u€asti na skupinové
certifikaci, které vyda u€astnikim skupiny zastupce skupiny.
4.3.2 Tvorba, hranice a aplikovatelnost predmétu systému fizeni

4.3.2.1 Systém Fizeni skupiny se tyka bezprostfednich procesu souvisejicich s certifikaci lesu, které
jsou v souladu s nasledujicimi ¢lanky tohoto dokumentu.

4.3.2.2 Systém fizeni musi byt pro vSechny u&astniky srozumitelny, méfitelny a realizovatelny.

4.3.2.3 Vztahuje se na vSechny u&astniky konkrétni skupinové organizace.
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4.3.3 Pozadavky standardu TUH pInéné na urovni skupiny

4.3.3.1 Standard zahrnuje také pozZadavky, které vyzaduji stanoveni zvlastnich postupl pro jejich
naplnéni. Z dlvodu obsirnosti takovych postupl neni mozZné stanovit takové postupy v ramci
samostatného poZadavku. Nasledujici procesy zavazné pro celou skupinu:

- Zastupce je povinen specifikovat pozadavek na ochranu vod v lesnich porostech a na
minimalizaci poSkozeni porostl a pudy pfi vykonu lesnickych ¢innosti, které jsou uvedeny v TD
CFCS 1003 a Dotazniku TUH.

4.3.3.2 Zastupce je opravnén pfijmout i jiné zavazné postupy, a to pfedevSim v oblastech, u kterych
dochazi k vyrazné odliSnému naplfiovani pozadavku v ramci jednotlivych uc¢astnikd skupiny.

4.3.3.4 Pfedmét systému fizeni je pro UCastniky certifikace souCasti dokumentace zastupce, ktera je
verejné dostupna.

4.4  Systém fizeni skupiny

4.4.1 Pro zajisténi harmonizovaného zavedeni a uplatfiovani postupl TUH a jejich certifikace musi
zastupce vybudovat, implementovat, udrzovat a trvale zlepSovat systém fizeni sestavajici ze
standardnich procesu, postupt a povinnosti a jejich vazeb.

4.4.2 Rizeni skupiny a struktura zastupce zavisi na pracovnich postupech, poétu G&astnikd a dal$ich
zakladnich podminkach fungovani skupinové organizace.

4.4.3 Systém fizeni obsahuje nejméné:

a) Manazerskeé fidici procesy — jsou to zejména procesy, které udrzuji skupinu konsolidovanou a
fiditelnou, jako:
- Fizeni dokumentd a zaznami
- zavazek TUH, politika Fizeni skupiny
- prezkoumani managementem
b) KliCové, hlavni procesy - jsou to procesy slouzici k naplnéni poslani skupiny jako:
- Tizeni a koordinace U¢astnik( skupiny pfi ¢innostech souvisejicich s procesem certifikace
lest
- rozhodovani o pfijeti, pozastaveni nebo vylouc¢eni U€astnika ze skupinové certifikace
- procesy monitorovani, méfeni a interniho auditu (shromazdovani Gdaji o stavu lesa a
hospodareni ¢lenu skupiny)
- tvorba a udrZzovani dokumentace souvisejici se skupinovou certifikaci
- tvorba a udrzovani internich skupinovych postupl pro dosazeni cilt certifikacnich kritérii
CFCS na skupinové Grovni, které nejsou upraveny pravnim fadem CR
- urCovani a zvladani rizik a pfilezitosti, které mohou ovliviiovat TUH a jeho zlepSovani
(posuzovani skupinového rozsSifeni zjisténych neshod)
c) Podplrné priifezové procesy - jsou to procesy, které vyraznou mérou podporuji chod a Fizeni
procesU skupinové certifikace jako:
- vybér certifikaéniho organu a komunikace s nim
- vydavani osvédceni o ucasti na skupinové certifikaci
- TFizeni neshodného produktu
- napravna a preventivni opatieni
- Tizeni lidskych zdrojl

Proces management zastupce ucastnik
zastupce
Manazerské procesy
zavazek TUH schvaluje Vyhotovuje vyhotovuje/
implementuje

politika Fizeni skupiny schvaluje vyhotovuje/

vykonava
pfezkoumani managementem vykonava PFipravuje
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Kli€ové, hlavni procesy

fizeni a koordinace Vykonava

rozhodovani o pfijeti, pozastaveni | vykonava Pfipravuje

nebo vyloudeni u€astnika z

certifikace

procesy monitorovani, méreni a | schvaluje Vykonava

interniho auditu

tvorba a udrzovani dokumentace | schvaluje Vykonava

souvisejici se skupinovou certifikaci

tvorba a udrzovani internich | schvaluje Vykonava implementuje

skupinovych postupll pro dosazeni
cili certifikacnich kritérii CFCS na
skupinové Urovni, které nejsou
upraveny pravnim fadem CR
urovani a zvladani rizik a | schvaluje vykonava/uréuje
prilezitosti, které mohou ovliviiovat
TUH a jeho zlepSovani

Podptirné priarezové procesy

vybér certifikaéniho organu schvaluje vykonava

komunikace s certifikacnim vykonava

organem

vydavani osvédCeni o ucasti ve vykonava pouziva
skupinové certifikaci

fizeni neshodného produktu vykonava/ovéruje vykonava
napravna a preventivni opatfeni uklada/ovéruje pfijima/vykonava
fizeni lidskych zdroji — personalni | zabezpecuje zabezpecuje
zabezpeceni

4.4.4 Zastupce musi urcit a aplikovat kritéria a metody (v€etné monitorovani, méfeni a indikatord
tykajicich se vykonnosti) nezbytné pro nalezité zavedeni a realizaci procesu udrzitelného hospodareni
v lesich a jeho zlepSovani. Zastupce provadi interni monitoring a program interniho auditu v
pravidelnych intervalech, nejméné jednou ro¢né u vSech ucastnikl certifikace.

Poznamka: Monitorovani je ziskavani pocatecnich nebo doplrikovych informaci, které se dale
zZpracovavaji a hodnoti. Vysledky monitoringu mohou poukazat na skutecnosti, které mohou mit vyrazny
vliv na zabezpeceni TUH v ramci skupiny. Jejich vyskyt se zohledriuje pfi planovani internich auditd.
Interni audit systematicky provéfuje spolehlivost informaci, dodrzovani zakonu, pfedpist, pravidel a
shody hospodareni s poZadavky standardu TUH, efektivni a ucinné fungovani skupinové organizace,
vyuZzivani zdroju a dosazeni provoznich cild.

4.4.5 V pfipadé, Ze zastupce skupiny vystupuje jako obchodnik s dfevni surovinou, na kterou se
nevztahuje osvédceni o trvale udrzitelném hospodaieni v lesich, musi mit zaveden certifikovany systém
spotiebitelského Fetézce.

5 Vedeni
5.1 Organizaéni ukoly, odpovédnosti a pravomoci
5.1.1 Prava a povinnosti zastupce skupiny

a) Zavést a udrzovat systém Fizeni skupiny pro v§echny ucastniky skupiny.

b) Zastupovat skupinovou organizaci v certifikaCnim procesu, v€etné komunikace a vztahu s
certifikanim organem, podani zadosti o certifikaci a smluvniho vztahu s certifikaCnim organem.

c¢) Uplathovat od u€astnikl skupiny podil naklad(i souvisejicich s Uc¢asti ve skupinové certifikaci.
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d) Zavést pisemné postupy fizeni skupinové organizace.

e) Zavést pisemné postupy pro pfijimani novych ucastnikll skupinové organizace. Tyto pfijimaci
postupy musi obsahovat minimalni ovéfeni kontaktnich udajd nového zadatele, jasné uréeni jeho
lesniho majetku a jeho velikosti.

f) Zavést pisemné postupy pro pozastaveni a vylou€eni u€astnikl, ktefi neopravi/neuzaviou
neshody z rozsahu skupinové certifikace. Ugastnik vylougeny ze skupiny na zakladé neshod nesmi
byt pfijat dfive nez 12 mésicl po vylouceni.

g) Vést zdokumentované informace o:

i. dodrzovani pozadavk standardu trvale udrziteiného hospodareni v lesich nebo jinych platnych
pozadavkU certifikacniho systému zastupcim skupiny a Uc¢astnikd

ii. vSech Uc€astnicich, véetné jejich kontaktnich udaju, identifikace lesniho majetku a jeho velikosti
iii. certifikované vymére

iv. provadéni interniho monitorovaciho programu, jeho revize a jakychkoli podniknutych
preventivnich nebo napravnych opatfenich

h) Navazat vztahy se vSemi ucastniky, které jsou zalozeny na zavazné pisemné dohodé, ktera musi
obsahovat zavazek uUc¢astnikll o dodrzovani standardu udrzitelného hospodareni v lesich. Zastupce
skupiny musi mit pisemnou smlouvu nebo jinou pisemnou dohodu se vSemi uCastniky, ktera
obsahuje pravo zastupce skupiny implementovat a vymahat veSkera napravna a preventivni opatfeni
a iniciovat vylouceni kteréhokoli u¢astnika z rozsahu certifikace v pfipadé neshody se standardem
udrzitelného hospodareni v lesich.

Poznamka: PoZadavky na “zavazek ucastnika” a “pisemnou smlouvu nebo jinou pisemnou dohodu
se v8emi ucCastniky” sméji byt také spinény prostfednictvim zavazku a pisemné dohody cilené
vytvorenych mistnich sdruZeni, pfi¢emz organizace umi prokazat, Ze ma pravni mandat zastupovat
ucastniky a jeji zavazek a podminky smlouvy musi byt vymahatelné.

i) Zajistit u¢astnikim dokument potvrzujici u€ast ve skupinové certifikaci lesa (Pfiloha 1).

j) Poskytnout v§em Gc€astnikim informace a navod pozadovany pro efektivni zavedeni a udrzovani
standardu trvale udrzitelného hospodafeni v lesich nebo dalSich relevantnich pozadavki
certifikacniho systému.

k) Resit neshody oznamené od &lend skupiny, které byly identifikovany v ramci jinych PEFC
certifikaci nez v dané skupinové certifikaci a zajistit jejich implementaci se vSemi &leny skupiny.

[) Provadét interni monitorovaci program, ktery umozfiuje hodnoceni shody Ucastnik(i s pozadavky
certifikace.

m) Provadét ro¢ni program interniho auditu, ktery pokryva ¢leny skupiny a zastupce skupiny.

n) Provadét manazersky prfezkum skupinové certifikace lesa a jednat na zakladé vysledkud takového
pfezkumu.

0) Informovat o vysledcich auditd a zjiSténych neshodach v8ech u€astnikd certifikace, na zakladé
vysledkl auditu zavést a vymahat veSkera napravna a preventivni opatfeni.

p) Sledovat a provéfovat zplUsob a kvalitu plnéni napravnych a preventivnich opatfeni.

q) Zpracovat Zpravu o stavu lesniho hospodafrstvi regionu, ktera obsahuje aktualni informace o
kritériich a indikatorech TUH sledovanych na regionalni urovni viz TD CFCS 1003. Zastupce skupiny
muZe zpracovanim Zpravy o stavu lesniho hospodafstvi regionu poveéfit jiny subjekt.

r) Zajistit plnou spolupréaci a asistenci pro efektivni reagovani na viechny poZadavky certifikacniho
organu, akreditaéniho organu, mezinarodni Rady PEFC nebo NRO na relevantni (idaje, dokumentaci
nebo jiné informace, umoznit vstup na lesni pozemky, které jsou zahrnuty do skupinové organizace
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a ostatnich provozl, ¢i jiz ve spojitosti s formalnimi audity nebo pfezkumy, nebo jinak spojené nebo
majici vliv na systém Fizeni.
s) Urcit ¢lena managementu, ktery je celkové kompetentni a zodpovédny za fizeni procesu

udrzitelného hospodareni v lesich a certifikace les(l, bez ohledu na jeho ostatni povinnosti.

t) Po dokonc&eni internich a externich auditl vefejné zpfistupnit shrnuti vysledkd auditl v&etné
shrnuti zjisténi o shodé se standardy hospodaieni v lesich.

5.1.2 Prava a povinnosti uc¢astniku

a) Poskytnout zastupci skupiny zavaznou pisemnou dohodu, ktera obsahuje zavazek dodrzovat
standard trvale udrzitelného hospodafeni v lesich nebo dalSich relevantnich pozadavki
certifikaéniho systému. Ugastnik regionalni certifikace vylougeny z certifikaéni skupiny se nesmi
uchazet o pfijeti do skupiny dfive nez 12 mésicu po vylouceni.

Poznéamka: PoZadavky na ,pisemnou smlouvu“ a ,zdvazek ucastnika” jsou také splnény
prostrednictvim ¢estného prohlaseni, které muze byt soucasti Zadosti o Gcast v regionalni certifikaci
lesd.

b) Poskytnout zastupci skupiny informace tykajici se pfedchozi Uc¢asti ve skupiné.

c) Dodrzovat standard udrzitelného hospodareni v lesich nebo dal$ich relevantnich pozadavki
certifikacniho systému, jakozZ i pozadavky systému Fizeni, véetné kontraktorli provadéjicich v lese
hospodaiské operace na zakladé kontraktu s vlastnikem nebo spravcem. To znamena, ze
vlastnik/spravce je pfimo odpovédny za to, Ze dodavatelska sluzba je vykonana v souladu s
pozadavky standardu.

d) Poskytnout plnou spolupréaci a podporu a efektivné reagovat na vSechny pozadavky od zastupce
skupiny nebo certifikaéniho organu na relevantni idaje, dokumentaci nebo jiné informace, umoznit
pfistup do lesa a ostatnich zafizeni, at’ uz ve spojitosti s provadénymi audity, pfezkumy, nebo jinak
spojené nebo majici vliv na systém fizeni.

e) Uhradit podil nakladd souvisejicich s Ucasti ve skupinové certifikaci.

f) Informovat zastupce skupiny o neshodach identifikovanych v ramci jinych kontrol hospodareni v
lesich nez v dané skupinové certifikaci.

g) Provadét pfislusna napravna a preventivni opatfeni vyplyvajici z auditd certifikacniho organu,
internich audit(l a zavedenych zastupcem skupiny pro v8echny ¢leny skupiny.

h) Vypracovavat sebehodnoceni shody hospodafeni se standardem trvale udrzitelného hospodareni
v lesich a s nim souvisejicich pozadavku CFCS.

i) PFijimat preventivni a napravna opatieni a kontrolovat jejich plnéni.
j) Separovat dfevni hmotu pochazejici z necertifikovanych a kontroverznich zdrojd.

k) Informovat zastupce skupiny o zméné vymeéry certifikovanych lest (o vice nez 10 % vyméry) nebo
identifikacnich udaj.

I) Podat odvolani v(ici rozhodnuti zastupce skupiny o udéleni/neudéleni osvédceni o ucasti na
skupinové certifikaci pfipadné vylouceni z procesu certifikace.

m) Urcit osobu odpovédnou za pInéni pozadavk( standardu udrzitelného hospodareni v lesich a s
nim souvisejicich pozadavk( CFCS.

n) Vytvofit pfiméfené organiza¢ni uspofadani s popisem kompetenci a kontrolnich mechanismu pfi
plnéni politiky TUH.

5.2 Zavazek a politika

5.2.1 Zastupce skupiny je povinen:
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a) Dodrzovat soulad se standardem TUH a jinymi platnymi pozadavky Ceského systému certifikace
lesu.

b) Integrovat poZadavky na skupinovou certifikaci do systému fizeni skupiny.
c) Prabézné zlepSovat systém Fizeni skupiny.
d) Pribézné podporovat zlepSovani TUH v lesich u¢astnik( certifikace.

5.2.2 Zavazek zastupce smi byt soucasti politiky pro Fizeni skupiny a musi byt vefejné dostupny jako
zdokumentovana informace na pozadani

5.2.3 Ugastnik skupiny je povinen:
a) Dodrzovat pravidla systému fizeni.

b) Zavést a dodrzovat standard udrzitelného hospodafeni v lesich nebo dalSich relevantnich
pozadavkU certifikacniho systému v obhospodafovanych lesich.

6 Planovani systému rizeni skupiny

6.1 Zastupce pfi planovani fizeni skupiny musi zvazovat zalezitosti dulezité pro zlepSovani vzajemnych
vztah(l v rdmci skupiny, standardnich proces(, postupl a povinnosti pfi TUH. Stejné tak musi zvazovat
napinéni o€ekavani dotéenych zajmovych skupin, pravni pozadavky a jiné zavazné pozadavky.

6.2V pfipadé&, Ze skupinova organizace planuje jakékoli zmény v procesech a postupech systému fizeni
skupiny a povinnosti pfi TUH, tyto zmény musi byt zahrnuty do planu fizeni skupiny.

6.3 Pozadavky standardu TUH pInéné na urovni skupiny (kapitola 4) musi byt zahrnuty do planu fizeni
skupiny.

7 Podpora
7.1 Zdroje

7.1.1 Zastupce musi vytvofit podminky a poskytnout zdroje potfebné pro vypracovani, zavedeni,
udrzovani a pribézné zlepSovani systému fizeni skupiny. Tyto zdroje zahrnuji:

- lidské zdroje (pracovnik()

- infrastrukturu (kancelarské prostory, hardware, software)
- dopravni prostfedky

- informacni a komunikac¢ni technologie

- finanéni zdroje

7.2 Kompetence

7.2.1 Osoby odpovédné za organizaci a vykonavajici prace v ramci systému fizeni skupiny musi mit
potfebné kompetence, znalosti a zkuSenosti:

- vysokoskolské vzdélani lesnického zaméfeni druhého stupné
- péti leta praxe v odbornych lesnickych ¢innostech
- absolvovani vzdélavaciho programu pro uplatiiovani Ceského systému certifikace lest
- poznani souvislosti organizace a systému fizeni skupinové organizace
7.2.2 Informace o dosazené kvalifikaci, vzdélavacich programech a zkuSenostech téchto osob jsou

udrZzovany a samostatné registrovany.
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7.3

7.3

7.4

7.4

Informace

.1 Zastupce prokazatelnym zpusobem vyrozumi U¢astniky certifikace o:
a) politice fizeni skupiny
b) pozadavcich standardu TUH

c) jejich pfinosu k efektivnosti systému Fizeni skupiny a udrzitelného obhospodafovani lesa, v&etné
prinosu vyplyvajicich ze zlepSeného vykonu skupiny

d) dasledcich neshod s pozadavky systému fizeni skupiny

Komunikace

.1 Zastupce v ramci systému fizeni skupiny musi definovat okruh externich a internich subjektl se

kterymi udrzuje komunikaci k zajisténi fungovani skupinové organizace a podporu plnéni standardu

TU

7.4

H. Okruh subjektll je popsan v kapitole 4.2.1.
.2 Efektivni a u€inny proces komunikace v sobé& zahrnuje:

a) S kym komunikovat — dotCené zajmové skupiny podle pfisluSnosti k pfedmeétu komunikace
(kterych se pfedmét komunikace dotyka nebo se k nému umi vyjadfit)

b) O ¢em komunikovat - pfedmét komunikace (procesy, postupy a povinnosti) vyplyvajici ze systému

fizeni skupiny

¢) Jak komunikovat - uréeni zpusobu komunikace (komunikacni kanaly)

d) Kdy komunikovat - termin komunikace

Matice interni a externi komunikace

Kdo/partner

| O éem

| Jak

| Kdy

Dotcené zajmové skupiny, kterym implementace standardu muiize zplsobit pfimou zménu v
Zivotnich nebo pracovnich podminkach

dodavatelé praci dodrzovani standardu | ustné bé&hem interniho
(kontraktofi) (vybér) auditu, operativné
zaméstnanci (vybér) dodrZovani standardu | ustné bé&hem interniho

auditu, operativné

vlastnici lest —
ucastnici certifikace

sebehodnoceni hodnotici dotaznik 1x roéné
pisemna forma/
elektronicky
plan auditu pisemna forma/ vice nez 2 tydny pred

elektronicky (telefon)

auditem

ulozena opatfeni

pisemna forma/
elektronicky

operativné

pfijata opatfeni

pisemna forma/
elektronicky

1 mésic po zjisténi
neshody

informace o pInéni
opatreni

pisemna forma/
elektronicky

2 tydny po uplynuti
lhaty

spravci lesll — ostatni

dodrzovani standardu
ucastniky

ustné, pisemna forma/
elektronicky

Reaguje operativné

ochrana pfirody

dodrzovani standardu

pisemna forma/
elektronicky

Reaguje operativné

spravci vodarenskych
zdrojl

pfijata opatfeni

pisemna forma/
elektronicky

1 tyden po zjisténi
neshody

mistni obyvatelstvo

podnéty a stiZnosti

pisemna forma/
elektronicky

pribézné
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oznameni o vysledku
Setfeni
podnétu/stiznosti

pisemna forma

60 dni od podani

mistni samosprava

dodrzovani standardu

pisemna forma/
elektronicky

Reaguje operativné

Dotéené zajmové skupiny, které mohou byt uzivatelem standardu, a proto podléhaji
pozadavk(iim standardu

vlastnici a spravci lesu

souhlas s certifikaci
lest

pisemna forma/
elektronicky

pfi podani zadosti

zpracovatelé dfeva informace o ziskani pisemna forma/ operativné
(vybér) certifikace elektronicky (telefon)

myslivecké organizace | informace o ziskani pisemna forma/ operativné
(vybér) certifikace elektronicky

védecké a vyzkumné informace o ziskani pisemna forma/ operativné
instituce certifikace elektronicky

Ostatni subjekty

vice nez 6 mésicl
pred skon€enim
platnosti certifikatu

certifikaéni organy jednani o smlouvé jednani/pisemna forma

plan auditu pisemna forma/

elektronicky

3 tydny pfed auditem

slozeni auditorského
tymu

pisemna forma/
elektronicky

2 tydny pfed auditem

zprava z auditu- V ramci Max. 1 mésic po

projednani vysledku auditu/elektronicky ukonc&eni
informace o plnéni pisemna forma/ 2 tydny po uplynuti
opatreni elektronicky lhaty

zajmové skupiny/ dodrzovani standardu | ustné, pisemna forma/ | operativné

vybér elektronicky

organy statni spravy dodrzovani standardu | Ustné, pisemna forma/ | operativné

LH, ZP, elektronicky

Hasi¢skyzachranny
sbor, Paméatkové
Ufady

7.5 Reseni stiznosti a sport

7.5.1 Zastupce musi mit zdokumentovany proces pro feSeni stiznosti a spora vztahujicich se ke
skupinové certifikaci a Cinnostem trvale udrziteIného hospodafeni v lesich, pficemz:

- stiznost je forma vysloveni nesouhlasu Ucastnika skupiny s jednanim a postupy zastupce skupiny

- spor je forma vysloveni nesouhlasu U€astnika skupiny s hodnocenim dodrzovani cinnosti
vyplyvajicich s Fizenim skupiny a dodrzovanim standard( TUH zastupcem skupiny

7.5.2 Zastupce musi mit zdokumentovany proces pro feSeni stiznosti a sport vztahujicich se ke
skupinové certifikaci a Cinnostem udrZiteIného hospodafeni v lesich. Pfi obdrZeni stiZnosti organizace
musi:

a) formalné potvrdit stéZovateli pfijeti stiznosti do deseti pracovnich dna,

b) ziskat a ovéfit vSechny informace potfebné pro zhodnoceni a ovéfeni stiZnosti a rozhodnuti o
stiznosti do 60 dni,

c) formalné dorucit stézovateli rozhodnuti o stiznosti a procesu feSeni stiznosti do 10 dnu od
rozhodnuti,

d) zajistit, aby byla provedena nezbytna napravna a preventivni opatfeni do 60 dnd od doruceni.
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7.6 Dokumentace systému fizeni skupiny

7.6.1 Zdokumentovana informace je pozadovana informace, kterd ma byt organizaci fizena, udrzovana

a uchovavana.

7.6.2 Zastupce vede seznam v3ech vydanych a pfijatych pisemnosti, které souviseji s procesy systému

fizeni skupiny.

7.6.3 Uchovavana dokumentace je aktualni, platna, snadno identifikovatelna, &itelna, dostupna a

dostateCné chranéna pfed ztratou tajnosti, nespravnym pouzitim nebo poSkozenim.

7.6.4 Podle charakteru zdokumentovana informace muze byt:

a) dokument — obsahuje postup, pravidla, ¢i proces probihajici v organizaci, s definovanou dobou

platnosti pro dokument. Je revidovatelny - udrZzovany.

b) zaznam - popisuje dosazené vysledky nebo slouzi jako dlkaz provedenych &innosti ¢i zaznam

udalosti. Neni revidovatelny — je uchovavan.

Povinné zdokumentované informace:

Popis Typ
organizacni struktura drzitele - zastupce, prava a povinnosti vztahujici se na | udrzovany
certifikaéni proces
politika a cile pfi udrzitelném hospodareni v lesich udrzovany
systém Fizeni skupiny udrzovany
stanoveni rizik, pfilezitosti a opatieni k jejich feSeni udrzovany
postupy pro pfijimani novych u¢astnik(i skupinové organizace udrzovany
fizeni dokumentl a zaznamu udrzovany
informace a navod pro efektivni zavedeni standardu trvale udrzitelného | udrzovany
hospodareni v lesich as nim souvisejicich pozadavk(i CFCS
postupy vedouci k dosazeni cilu certifikaénich kritérii CFCS na skupinové | udrzovany
arovni, které nejsou upraveny pravnim fadem CR
postup pro potvrzeni nebo vylou€eni vlastnika nebo spravce z procesu | udrzovany
certifikace
postupy pro separaci difevni hmoty pochazejici z necertifikovanych a | udrZzovany
kontroverznich zdroju
postupy pro feSeni neshod, pfijimani napravnych a preventivnich opatfeni udrzovany
postupy pro feSeni odvolani, stiznosti a sporu udrzovany
plan Fizeni skupiny - komunikace s Uu€astniky skupinové certifikace uchovavany
vybér certifikacniho organu a komunikace s nim uchovavany
zadosti o UCast v regionalni certifikaci/smlouvy o pfistoupeni k certifikaci uchovavany
zdznamy o dodrzovani pozadavkl standardu trvale udrzitelného hospodareni | uchovavany
v lesich as nim souvisejicich pozadavku CFCS:

i. zaznam z provéfeni na misté

ii. stanoviska tretich stran

iii. zpravy z internich auditd

iv. zpravy z auditd certifikaniho organu
zprava o pfezkoumani managementem uchovavany
zaznamy o ulozenych napravnych a preventivnich opatfenich uchovavany
sebehodnoceni u€astnikl certifikace uchovavany
hlaseni o pInéni ulozenych napravnych a preventivnich opatfenich uchovavany
rozhodnuti o pozastaveni nebo vylou€eni u€astnika ze skupinové certifikace | uchovavany
registry ucastnikl certifikace uchovavany
zadznamy o vysledcich Setfeni a vyfizeni stiznosti uchovavany
ostatni pisemnosti tykajici se certifikatniho procesu uchovavany
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8 Zabezpeceni chodu skupinové organizace
8.1 Planovani ¢innosti skupinové organizace

8.1.1 Zastupce skupiny ve spolupraci s u€astniky skupiny planuje, implementuje a fidi procesy
potfebné k:

a) Splnéni pozadavkl procesu systému fizeni skupiny a standardu TUH.
b) Zavedeni zmén v procesech a postupech systému fizeni skupiny a povinnosti pfi TUH.

c) Posouzeni aktualnosti a opodstatnénosti postupli vedoucich k dosazeni cill certifikacnich kritérii
CFCS na skupinové urovni, které nejsou upraveny pravnim fadem CR.

8.1.2 P¥i planovani, provadéni a kontrole procesu se opira o vyhodnoceni rizik a pfilezitosti vyplyvajici
ze struktury ucastnikd skupiny, vysledk( monitoringu a interniho auditu zastupce nebo auditu
certifikacniho organu, které integruje a implementuje do systému Fizeni. Tyto poznatky jsou podkladem
pro:

a) Vybér postupl pro posouzeni Urovné dodrzovani standardd skupinové certifikace a standardu
TUH se stanovenim kritérii hodnoceni.

b) Provadéni kontrol postupd pomoci hodnoticiho dotazniku.
c) Registrace zaznamu potvrzujicich soulad dodrzovani procest v rozsahu hodnoticich dotazniku.

8.2 Prijimani novych uc¢astnikli skupinové organizace

8.2.1 Zastupce musi provést Uvodni audit u kazdého nové pfistupujiciho G€astnika skupinové
certifikace.

8.2.2 Vlastnik nebo spravce lesa se stava uCastnikem certifikace a ziska osvédcCeni o ucasti na
certifikaci, jsou-li splnény nasledujici podminky:

a) vlastnik nebo spravce podal Uplnou Zadost o U€ast na skupinové certifikaci véetné sebehodnoceni
b) vlastnik nebo spravce splfiuje kritéria certifikace na individualni urovni
c) ma s Zzadatelem uzavienou platnou smlouvu o pfistoupeni k certifikaci nebo jeji ekvivalent

8.2.3 Platnost osvédc€eni o ucasti v certifikaci je €asové omezena na dobu platnosti certifikatu.

8.2.4 P¥i provadéni uvodniho auditu pfiméfené pouZziva postupy uvedené v odstavcich 9.1 a 9.2

8.3 Rizeni externé poskytovanych procest

8.3.1 K hodnoceni vykonnosti podle bodd 9.1 a 9.2 mize byt na zakladé smlouvy povéfena jina odborné
zpusobila pravnicka nebo fyzicka osoba.

8.3.2 Fyzicka osoba je odborné zplsobila, pokud splfiuje kvalifikaci podle bodu 7.2. Pravnicka osoba je
odborné zpUsobila, pokud jeji spole€nik, jeji €len nebo jeji zaméstnanec v pracovnim poméru na neurcity
Cas, ktery vykonava €innosti podle bodu 9.1 a 9.2 a splfuje kvalifikaci 7.2.

8.3.3 Smluvni strana pfi své &innosti pouziva registrovanou dokumentaci podle bodu 7.6.

8.3.4 Management pravnické osoby musi provadét fadnou, pravidelnou kontrolu plnéni obsahu smlouvy
v souladu s timto dokumentem.

8.3.5 O povéreni jiné osoby k provedeni €innosti rozhoduje management zastupce.

17
TD CFCS 1002:2023



9 Hodnoceni vykonnosti

9.1 Monitorovani, méreni, analyza a hodnoceni

9.1.1 Prlbézny interni monitorovaci program je systematicka, kazdoro¢ni ¢innost drzitele certifikatu
zaméfena na posuzovani shody hospodareni s pozadavky standardu udrzitelného hospodareni v lesich
a s nim souvisejicich pozadavk(l dokumentace CFCS. Interni monitorovaci program slouzi k odhalovani
slabych mist a Fizeni rizik u v8ech ucastnik( skupinové certifikace lest. Je jednim z podkladi
certifikaéniho organu pfi provadéni certifikacnich, dozorovych a recertifikaénich auditd. Pro ziskani a
zkoumani informaci tykajicich se shody skupinové organizace s pozadavky standardu TUH se

monitoruje a mé&fi nejmeéné:

poznatk

stanovisek a

provedeni
interniho auditu

Predmét Metody Termin Termin Zdokumentovany
monitorovani monitorovani, monitorovani | analyzovani a dakaz vysledkl

méfeni a analyzy a méreni vyhodnocovani

vysledkt

shoda hospodareni | sebehodnoceni 1 x ro€né - pfi podani vyhodnoceni
se standardem zadosti o vstup spolehlivosti
trvale udrzitelného do skupinové sebehodnoceni,
hospodareni v certifikace ulozeni opatfeni,
lesich poskytnuta -V ramci hlaseni o splnéni
ucastnikim provedeni opatreni
certifikace interniho auditu
vysledky dozoru a | vyzadani 1 x ro¢né vV ramci stanoviska statni

spravy a analyza

statni spravy
tykajici se obsahu
TUH

vyhodnoceni
dopadu zjisténi na
standard TUH

z nich
vyplyvajicich
neshod, ulozeni
opatfeni, hlaseni
0 spinéni opatieni

informace od registratura podani, | po seznameni | po sesbirani informace
zucastnénych stran | vyhodnoceni se s informaci | podkladi zucastnénych
dopadu informaci stran, ulozeni
dot&enych stran na opatfeni, hlaSeni
standard TUH, o spInéni opatfeni
komunikace s
dotéenym
uCastnikem
skupiny
informace od registratura podani, | po seznameni | po sesbirani Obcanské podani,
ob&anl a médii sledovani vystupl se s informaci | podkladi informace z médii,
médii, vyhodnoceni ulozeni opatfeni,
dopadu hlaseni o spinéni
ob&anskych podani opatreni
a informaci z médii
na standard TUH
komunikace s
dotéenym
ucastnikem
skupiny
plnéni napravnych | komunikace s po uplynuti po sesbirani ulozeni opatfeni,
opatreni dotéenym doby k podklad hlaseni o spinéni
ucastnikem napravé opatfeni, zdznam
skupiny, provéfeni s provéfenim na
na misté misté
legislativni proces | vyhodnoceni po seznameni | po sesbirani Upravy systému
dopadu se se podkladi fizeni skupiny
legislativniho
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procesu na zménami v
standard TUH legislativé

9.1.2 Zastupce musi v pravidelnych intervalech, nejméné jednou ro¢né vyhodnotit vykonnost a
efektivnost systému fizeni skupiny tykajici se zavedeni pozadavkd na TUH. Pfedmétem hodnoceni je
analyza dodrzovani a pouzitelnosti dokumentace systému fizeni skupiny.

9.2 Interni audit

9.2.1 Cile
9.2.1.1 Ro¢ni program interniho auditu musi poskytnout informace &i systém fizeni skupiny:
a) Je v souladu s
i. s pozadavky vlastniho systému fizeni skupiny
ii. s pozadavky narodniho standardu pro skupinovou certifikaci
b) Zajistuje implementaci narodniho standardu TUH na drovni G€astnikd skupiny
c) Je efektivni, zavedeny a udrzovany

9.2.1.2 Roéni program interniho auditu musi pokryvat zastupce skupiny a vSechny ucastniky skupiny.
Zastupce skupiny musi byt auditovan kazdoro¢né&. Ugastnici mohou byt vybrani na zakladé vzorkovani.

9.2.2 Organizace
9.2.2.1 Ro¢ni program interniho auditu musi zahrnovat minimalné:

a) Planovani, tvorbu, provadéni a udrzovani programu (programu) auditu, v€etné Cetnosti, metod,
odpovédnosti, poZzadavkl na planovani a podavani zprav, které zohlednuji dllezitost pfislusnych
procesU a vysledky pfedchozich auditu.

b) Definovani kritérii auditu a rozsahu kazdého auditu.

c) Kompetence internich auditoru podle kritérii v bodé 7.2.

d) Vybér auditor a provadéni auditli, aby se zajistila objektivnost a nestrannost procesu auditu.

e) Zajisténi, ze zjisténi z provéfeni na misté musi byt sdélena ucastnikovi certifikace jesté pred
ukon&enim proveéfeni tak, aby mél moznost se k témto zjisténim vyjadfit, pfipadné neprodlené
odstranit zjisténé nedostatky.

f) Vysledky a prabéh provéfeni musi byt zaznamenany ve zpravé z provéfeni na misté. Zprava z
provéfeni obsahuje:

i) identifikaci provéfovaného mista (vlastnik/spravce),
ii) datum provéfeni,

iii) jména osob, které provedly ovéfovani,

iv) jména ostatnich zu€astnénych osob,

V) vysledky provéfovani,

vi) pfipominky ke zjisténym neshodam v hospodafeni,
vii) opatfeni pfijata k odstranéni neshod.

g) Zajisténi, Ze ucastnik certifikace musi mit moznost vyjadfit své pfipominky ke zpravé a uvést
specificka opatfeni, ktera podnikl nebo planuje podniknout k odstranéni vSech neshod v hospodareni
zZjiSténych pfi provéfovani.
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h) Zajisténi, Ze vysledky auditu budou pfedlozeny pfisluShému managementu skupiny

i) Uchovavani zdokumentovanych informaci jako dikaz( zavedeni programu auditu a vysledku
auditu (7.6).

9.3 Vybér ucastnikii v programu auditu

9.3.1 Vseobecné
9.3.1.1 Kritéria pro vybér ucastnik(l v programu interniho auditu musi obsahovat postupy pro:
a) Ur€eni velikosti vzorku (9.3.2)
b) Ur€eni kategorii vzorku (9.3.3)
c) Pferozdéleni vzorku (9.3.4)
d) Vybér ucastnikd (9.3.5)
e) Pozadavky na vzorkovani cilené vytvofenych mistnich sdruzeni u¢astniku certifikace (9.3.6)

9.3.1.2 Zastupce muize pro vybér tc¢astnik( v programu interniho auditu pro konkrétni skupinu definovat
dodatecna kritéria.

9.3.2 Urceni velikosti vzorku
9.3.2.1 Zastupce uréuje velikost vzorku z poc¢tu uc¢astnik( skupinové organizace.

9.3.2.2 Velikost vzorku obecné predstavuje druhou odmocninu z poétu Ggastnikd (y = Vx), zaokrouhlené
na celé &islo nahoru.

9.3.2.3 Velikost vzorku smi byt upravena na zakladé:
a) vysledkd hodnoceni rizika kategorii vzorku (9.3.4)
- v pfipadé nizkého rizika: koeficientem 0,7
- v pfipadé vysokého rizika: koeficientem 1,2
b) vysledku internich auditd nebo prfedchozich certifikacnich auditd
- v pfipadé zjisténi neshody razu skupinové chyby (10.1.c): koeficientem 2
c) kvality a urovné ddvéryhodnosti interniho monitorovaciho programu

- v pfipadé spolehlivé zjisténych pfiznivych vysledkud interniho monitorovaciho programu (9.1.1):
koeficientem 0,7

d) prdzkumu s U€astniky certifikacniho procesu:
- v pfipadé opravnénych vyhrad ze strany dotéenych stran a ob&ant koeficientem 1,2
- v pfipadé poskytnuti spolehlivych informaci (sebehodnoceni) u€astniky: koeficientem 0,7
9.3.3 Uréeni kategorii vzorku

9.3.3.1 Kategorie vzorku musi byt stanoveny na zakladé vysledkd posouzeni rizik. Ukazatele pouzité
pfi hodnoceni rizik musi odrazet geograficky rozsah standardu. Pro hodnoceni rizik Ize pouZzit matici pro
ur€eni rizika skupinové organizace podle vybranych ukazatel( (Pfiloha 1).

9.3.4 Prerozdéleni vzorku

9.3.4.1 Vzorek musi byt rozdélen do kategorii podle vysledka hodnoceni rizika (nizké, stfedni, vysoké).
PFi prerozdéleni vzorku do kategorii se zavazné respektuje zastoupeni UcastnikG podle druhu
vlastnictvi, tzn. hodnoceni rizika se provede pro tfi skupiny u€astnik(i dle druhu vlastnictvi (statniho,
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obecniho a soukromého). Pomér ucastnikll ve vybéru se upravi ve prospéch kategorie/kategorii s
vy$Sim rizikem s pfihlédnutim k poctu Uc¢astnikl certifikace v ramci kategorie.

9.3.5 Vybér ucastnikt
9.3.5.1 Nejméné 25 % vzorku musi byt vybrano nahodné.
9.3.5.2 P¥i vybéru ostatnich U€astnikl se berou v Gvahu tyto skute¢nosti:
- lesni majetek vstupuje do skupinové certifikace (Gvodni audit u novych uc¢astnik()
- splnéni podminek pro uroven rizika dle kategorii (9.3.4)
- zaznamy stiznosti a dalsi relevantni aspekty napravnych a preventivnich opatfeni
- vysledky internich auditli a pfezkoumani managementem nebo pfedchozich certifikacnich auditt
- vyznamné rozdily v Uzemni velikosti u€astnikd
- geografické rozmisténi (roztfisténost majetku).
9.3.6 Pozadavky na vzorkovani uc¢astnika z cilené vytvorenych mistnich sdruzeni
9.3.6.1 Ur€eni velikosti vzorku

Velikost vzorku zpravidla predstavuje 10 % poctu ucastnikd mistniho sdruzeni, zaokrouhlené na celé
Cislo nahoru.

9.3.6.2 Vybér ucastniku
V zavislosti na poctu ¢lenli mistniho sdruzeni pfiméfené podle bodu 9.3.5.

9.4 Piezkum managementem

9.4.1 Zastupce je povinen v planovanych ro€nich intervalech pfezkoumavat systém fizeni skupiny k
zajisténi jeho trvalé vhodnosti, pfiméfenosti a efektivhosti a sladéni s potfebami TUH. Rocéni
pfezkoumani managementem musi obsahovat minimalné:

a) Stav €innosti od pfedchoziho pfezkumu vedenim.

b) Zmény v externich a internich podminkach, které jsou relevantni pro systém fizeni skupiny (pocet
UCastnikd skupiny, legislativni zmény).

¢) Stav souladu se standardem TUH, ktery zahrnuje pfezkoumani vysledku interniho monitorovaciho
programu, interniho auditu a hodnoceni a dozoru certifikaénim organem.

d) Informace o vykonnosti skupiny v€etné trendu v:
i) nesouladech a napravnych opatfenich
ii) vysledkud sledovani a méreni
iii) vysledkd auditu

e) Moznosti pro pribézné zlepSovani.

9.4.2 Vystupy z pfezkumu managementem musi obsahovat rozhodnuti tykajici se moznosti prabézného
ZlepSovani a jakékoli potfeby pro zménu systému fizeni skupiny.

9.4.3 Zastupce musi uchovavat zdokumentované informace jako dukazy vysledkd prezkumu
managementem.
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10 ZlepSovani

Zastupce musi urCovat a vyuzivat pfilezitosti ke zlepSovani a provadét nezbytna opatfeni k eliminaci
neshod.

10.1 Neshody a napravna opatreni

10.1.1 Vyskytnou-li se neshody, zastupce musi:
a) Reagovat na neshodu a je-li to nezbytné:
i) u€init opatfeni k jeji kontrole a napravé

ii) zabyvat se dusledky

b) Zhodnotit potfebu zavedeni opatfeni k eliminaci pfi¢in neshody s cilem, aby se opakované
nevyskytla, nebo se nevyskytla jinde, prostfednictvim:

i) pfezkoumani neshody
ii) ur€eni pfi¢iny neshody
iii) ureni, zda existuji podobné neshody nebo se mohly potencialné vyskytnout

c) Zavést nezbytna opatfeni. Jsou-li zjistény neshody u kteréhokoli u€astnika skupinové certifikace,
a to bud prostfednictvim interniho auditu zastupce nebo auditu certifikacnim organem, zastupce
pfezkouma neshody a urci, zda z nich vyplyva nebo nevyplyva chyba hospodareni v lesich vztahujici
se na vSechny uc€astniky skupinové certifikace (skupinova chyba). Pokud se zjisti, ze vyplyva, méla
by byt u zastupce a jednotlivych vlastnikl a spravcu lesa provedena napravna opatfeni. Pokud se
zjisti, ze nevyplyva, musi byt zastupce schopen prokazat certifikacnimu organu, pro¢ omezil
napravna opatieni pouze na nékteré vlastniky nebo spravce lesa.

d) Pfezkoumat Gc€innost zavedenych napravnych opatfeni.
e) Provést zmény do systému fizeni skupiny, je-li to nutné.
10.1.2 Zastupce musi zachovavat zdokumentované informace jako dukaz o:
a) podstaté neshody a jakychkoli nasledné zavedenych napravnych opatfenich
b) vysledcich napravnych opatfeni
10.1.3 Vylouceni nebo preruseni ucasti na certifikaci:

a) V pfipadé zjisténi zavazné neshody se standardem udrzitelného hospodafeni v lesich ma
zastupce povinnost iniciovat nezahrnuti nebo vylou€eni kteréhokoli U€astnika z procesu certifikace
nebo pferudeni u€asti v certifikaci do doby provedeni napravy.

b) Pro rozhodovani o nezahrnuti, pferuseni nebo vylou€eni spravce z Ucasti na certifikaci lesi ma
zastupce zfizeny poradni odbornou komisi.

c) V pfipadé nezahrnuti, pferuseni nebo vylouceni vlastnika nebo spravce z U€asti na certifikaci lest
mu zastupce tuto skute€nost pisemné zdivodni.

d) VUi rozhodnuti zastupce o nezahrnuti, pferuseni nebo vylouceni z certifikace se maze vlastnik
nebo spravce odvolat na narodni fidici organ CFCS nejpozdéji do 30 dnu od doruéeni rozhodnuti.

e) Ugastnik, ktery byl vylouen ze skupinové certifikace, musi projit internim auditem zastupcem
predtim, nez je mu znovu umoznéno vstoupit do skupinové certifikace. Interni audit mize byt
proveden nejdfive 12 mésicl po vylouceni.
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10.2 Prabézné zlepSovani

10.2.1 Vhodnost, pfiméfenost a efektivhost systému fizeni skupiny a TUH musi byt neustéle
zlepSovany.
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Priloha 1:

Matice pro ur€eni rizika skupinové organizace podle ukazatelt

Ukazatel

Uroveri rizika

Nizka

Stiredni

Vysoka

a) Druh vlastnictvi
(statni, obecni,
soukromé)

Riziko: vztah k majetku, stuperi zapojeni vlastnika a kontrolni mechanismy
na organizaci a fizeni TUH

Vice nez 50 %
Ucastnikd pfimo
zajistuje hospodareni
(interni kontrola se
provadi prabézné
v§emi vlastniky).

Vice nez 50 %
Ucastnika zajistuje
hospodareni
prostfednictvim
spravcovské
organizace vlastnika
lesu (interni kontrolu
vykonavaji dozorci
organy podle
rozhodnuti
managementu), pacht
se zachovanim pfimé
kontroly.

Vice nez 50 %
UCastnikd zajistuje
hospodareni
podpachtem

s omezenou moznosti
priibézné kontroly
urovné hospodafreni.

b) Velikost jednotek
obhospodarovani
(LHC, LHO)

Riziko: zvladnutelnost usmérfiovani hospodareni ze strany
vlastnika/spravce/odborného lesniho hospodare v zavislosti na vymére
obhospodarovaného majetku

Vyméra lesnich
pozemk( Ucastnika
v ramci LHC
nepiesahuje 15 000
ha.

Vymeéra lesnich
pozemk( Uc¢astnika

v ramci LHC je 15 001
— 20 000 ha.

Vymeéra lesnich
pozemkU Ucastnika
v ramci LHC je vice
nez 20 000 ha.

c) Biogeografie uzemi
(napf. niziny,
vrchoviny, horské a
podhorské lokality)

Riziko: vyuziti spravnych a realné pristupnych téZzebnich dopravnich
technologii (Uroven dopravniho zpfistupnéni porostl, technologicka
pfiprava pracovist a pouzivani tézebnich dopravnich technologii odpovida
terénnim podminkam a podlozi)

Na vice nez 50 %
certifikovaného Uzemi
nejsou slozité terénni
podminky.

Na vice nez 50 %
uzemi jsou slozité
terénni podminky
(svah od 26 % do 50
%, pfekazky,
neunosny terén).

Na vice nez 50 %
Uzemi jsou mimoradné
slozité terénni
podminky (svah nad
50 %, prekazky,
neunosny terén).

d) Provozy, procesy a
produkty ucastnikU
skupiny

Riziko: pfevladajici pfistup a postupy (koncept) TUH

Koncepce trvale
udrZitelného
hospodareni v lesich
(rovnovazné
uplathovani vSech tfi
piliFd TUH).

Pfevaha principu
ekonomické
efektivnosti

(dtkladné splnéni
planovanych ukold,
pokud mozno s
kladnym vynosem a pfi

Pfevaha principu
maximalizace
okamzitého zisku na
Ukor ostatnich pilifa
TUH.

e) Vliv zplsobu
hospodareni na
biodiverzitu

Riziko: existujici sit zvlasté chranénych uzemi (NP, 1. a 2. zona CHKO a
MZCHU) a mira omezeni v nich limituje uplatfiovani zasad bézného
hospodareni a vyuzivani potencialu TUH k zachovani pfedmétd ochrany

chranénych Uzemi.

Vyméra ZCHU
nepfesahuje 30 %
vyméry certifikovaného
uzemi.

Vyméra ZCHU je v
intervalu 30 % - 70 %
vyméry certifikovaného
Uuzemi.

Vyméra ZCHU
pfesahuje vice nez 70
% vyméry
certifikovaného Uzemi.

f) Rekreacdni a jiné
socio-ekonomické
funkce lest

Riziko: podpora rekreace, odpocinku, regenerace sil a poskytovani
dalSich socio-ekonomickych sluzeb je pfistupna vS§em ob¢anim ucastniku

certifikace

Vlastnik disponuje
vybudovanymi a
udrzovanymi

Vlastnik disponuje
rekreaénimi
zarizenimi, ale

Vlastnik nedisponuje
rekreaénimi
zarizenimi.
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rekreaénimi
zarizenimi.

vyskytuji se
nedostatky v jejich
udrzbé.

g) Zavislost a
interakce s mistnimi
komunitami

Riziko: lesni prace ovliviiuji kvalitu Zivota mistniho obyvatelstva a zajmy

mistnich spoleéenstvi

Lesni prace ovliviiujici
kvalitu Zivota se
provadeéji po oznameni
zahajeni realizace
mistnimu obyvatelstvu
a dotéenym zajmovym
skupinam pusobicim v
certifikovaném uzemi.

Lesni prace ovliviiujici
kvalitu Zivota se
provadéji

s pfihlédnutim k
mistnimu obyvatelstvu
a dot€enym zajmovym
skupinam pusobicim v
certifikovaném uzemi.

Lesni prace ovliviujici
kvalitu Zivota se
provadeéji bez
pfihlédnuti k mistnimu
obyvatelstvu a
dotéenym zajmovym
skupinam pusobicim v
certifikovaném tzemi.

h) Dostupné zdroje pro
administraci, provoz,
vzdélavani a vyzkum

Riziko: stav dostupnych

zdroju a jeho vliv na uroven TUH

Vynosy vc&etné dotaci
jsou vyuzivany k
podpofe vzdélavani a
vyzkumné &innosti.

Vynosy v&etné dotaci
nejsou vyuzivany k
podpofe vzdélavani a
vyzkumné &innosti.

Brani se podpoie
vzdélavani a
vyzkumné &innosti.

i) Sprava véci
vefejnych a
vymahatelnost prava

Riziko: omezeni bézného hospodareni, Skody zvé

fi a nahrady Ujem

Uplatiuje a ¢astecné
nebo zcela je mu
vyplaceno.

Uplathuje, ale neni
vyplaceno.

Neuplatiuje.

j) Zména klimatu

Riziko: nizka adaptace lesli na ménici se klimatické podminky

Majetky s pfevahou
maloplosné
pasec¢ného lesa
vékovych tfid
(podrostni a nasecny
hospodarsky zplsob)
nebo s prevahou
nepasecné
obhospodafovaného
lesa, nadstandardni
podil meliora¢nich a
zpevriujicich dfevin.

Lesy s pfevahou
holose¢ného
hospodarského
zpUsobu (zejména
borové a luzni
hospodarstvi),
standardni podil
melioracnich a
zpeviujicich dfevin.

Lesy s pfevahou
holose¢ného
hospodaiského
zpusobu. Nejsou
uplathovana adaptacni
opatieni.
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Pfiloha 2: Osvédceni o Ucasti v certifikaci lest

POTVRZENI O UCASTI V REGIONALNI SKUPINOVE CERTIFIKACI LESU PODLE CESKEHO SYSTEMU CERTIFIKACE LESU A PRILOHY 7
TECHNICKEHO DOKUMENTU PEFC SCHVALENEHO ORGANIZACI PEFCC

OSVEDCENI O UCASTI V CERTIFIKACI LESU

TOTO OSVEDCENI €. xxxx/RRRR POTVRZUJE, ZE

Vliastnik lesa (uZivatel, spravce)
IC, (RC)
Ulice, é.
PSC, obec

SOUHLASI S HOSPODARENIM V LESICH V SOULADU S POZADAVKY CERTIFIKACNICH KRITERIi DEFINOVANYCH V
DOKUMENTECH ,,CESKEHO SYSTEMU CERTIFIKACE LESU® (TD CFCS 1003:2023), KTERY BYL NA ZAKLADE
SPLNENi POZADAVKU PEFC UZNANY RADOU PEFC DNE dd.mm.yyyy.

CERTIFIKAT TRVALE UDRZITELNEHO LESNiIHO HOSPODARSTVi POTVRZUJE, ZE LESY V REGIONU ,NAZEV A
IDENTIFIKACE REGIONU" ZASTUPOVANEHO ,NAZEV A IDENTIFIKACE ZADATELE" JSOU OBHOSPODAROVANE
TRVALE UDRZITELNYM ZPUSOBEM V SOULADU S KRITERII DEFINOVANYMI CESKYM SYSTEMEM CERTIFIKACE
LESU, KTERY BYL UZNAN ORGANIZACi PROGRAM FOR THE ENDORSEMENT OF FOREST CERTIFICATION
SCHEMES DNE DD.MM.RRRR

REGISTRACNI CiSLO CERTIFIKATU: XXXXXX

DRZITEL CERTIFIKATU: NAZEV subjektu
ulice
PSC, obec

VYDANO:  nazev certifikacniho organu
ulice
PSC, obec

PLATNOST DO: dd.mm.rrrr

TOTO POTVRZENI VYDAVA:

Nazev subjektu
Ulice,
PSC, Obec

S PLATNOSTI DO dd.mm.rrrr (POKUD NENi UKONCENA PLATNOST REGIONALNIHO CERTIFIKATU).

Jméno a prijmeni Jméno a prijmeni
Nazev Zadatele o regionalni certifikaci Nazev subjektu, ktery vydava potvrzeni

Misto, dne dd.mm.rrrr.

Pro blizsi informace o certifikatu, na ktery je odvolavka v tomto osvédceni, kontaktujte prosim certifikacni organ nebo vyse uvedeného zastupce
organizace, ktera zastupuje region. Tento dokument neni certifikatem, ale osvédcenim, Ze lesni majetek vy$e uvedeného viastnika je soucasti
certifikovaného regionu. Toto osvédéeni nedava jeho drziteli Zadna prava uzivat logo PEFC. Licenci k uZivani loga PEFC je mozZné ziskat na
zakladé Zadosti podané viastnikem/opravnénym subjektem z certifikovaného regionu néarodnimu fidicimu organu PEFC v CR.
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